Zapisnica z pedagogickej rady

konanej diia: 26..1.2026 v MS Agatové ul. 637, Liptovsky Mikulas
Zapisovatel: I
Overovate!: | NG

PROGRAM:

l. Privitanie, podpisanie prezencnej listiny a odsuhlasenie programu,
2. Kontrola uzneseni z pedagogickej rady z dina 10.11.2025.

3. Hodnotenie VVC za 1.porok 2025/2026.

Zmeny v legislative od 1.1.2026.

-

n

5. Dodatok ku KZ — ¢erpanie soc. fondu na rok 2026.
). Rozne

7. Diskusia.

B.74

. LAVET,

1. Pani riaditel'’ka privitala pritomnych a oboznamila nas s programom pedagogickej rady,
ktory hol jednohlasne odsuhlaseny.

2. Vsetky uznesenia z poslednej pedagogickej rady (10.11.2025) boli splnene.
3. Hodnotenie VVC za 1.porok 2025/2026.

Stniecko:
Prvy tyzden naro¢nejsi, potom uz adapticia prebehla postupne v poriadku
I

I

Zabka:

Adaptacia prebehla v poriadku 1
I_

Slonik:

Adapticia bola dlhia, no prebehla v poriadicu. |
I,  cdno dieta do triedy nenastupilo

Levik: [ |
Adapticia deti prebehla v poriadku, I

zaskolenie do ZS — absolvuji postidenie skolskej zrelosti podl'a pokynov CPP.

Mravéek:

Adapticia prebehla v pohode -



Kriko:

Adaptacia prebehla v kl'ude, I

Myska:

Adaptacia bola v poriadiu. |

Zhodnotenie KruZkovej Cinnosti:

Folklérny, vytvarny, dramaticky krazok a kmizok SAMT zhodnotili vedice krizkovej ¢innosti

pozitivne, deti spolupracuju, su chtivé v kazdej ¢innosti.

4. Zmena legislativy:
Zakon o $kolskej sprave v skolstve 321/2025 Zz pojednava o:
Organoch Skoly:
— Riaditel.
Rada Skoly: zlu¢enie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov + ¢len
skolského parlamentu (ZS, SS) + zmena poétu zastupcov delegovanych MsUU.
Volby do RS: 2 rodi¢ia — 1 hlas za kazdé dieta,
— transparentnost’ vyberovych konani: 100 dni pred uplynutim funkéného obdobia RS,
do 30 dni od uvol'nenia funkcie, vyberova komisia — 2 zamestnanci, 2 rodiéia, 2
delegovani zdstupcovia mesta, 2 za zriad'ovatel'a, 1 RUSS.
— Pedagogicka rada: zverejilovanie zapisnic — anonymizované.
Spadova oblast’: verejny skolsky obvod (1 obvod = 1 verejné Skola) pri zlom nastaveni —

kratenie normativu vSetkym Skoldm v zriad’. pGsobnosti zriad'ovatel'a
Zakon o financovani skol a SkZ 322/2025 7.z
Normativne financovanie

Velkostny koeficient pri ur€ovani mzdového a prevadzkoveého normativu len do
31.12.2030 - racionalizaéné opalrenia,
— odobraté osobné priplatky z dovodu nedostatku finanénych prostriedkoyv MS.
Na normativ ma vplyv (pre rok 2025 = 3.320,50€)
- vel'kostny koeficient,
- teplotné pasma (zmena dennostupiiov) z 8 na 6 pasiem,
- koeficient kvalifika¢ného hodnotenia,
- koeficienty od 9/2026 - deti do 3 rokov -- 140%,
- ind. vzdel. zo zdrav. dovodov - 30%,
- deti s autizmom, hluchoslepé - 300%,
- PPV 130%.
ZniZenie normativneho prispevku:
- na zéklade zisteni SSI,
- podiel deti zo socialne znevyhodnencho prostredia,
- nespravne nastavenic obvodov.
Nenormativne financovanie
- sucasti VVP — 150€/dieta plniace PPV,




- podporné opatrenia — ped. asistent, skolsky psycholog, pomocny vychovavatel,
- odchodné, odstupné.

Osobitné spésoby financovania
- dotacie.

— Zakon o pedagogickych a odbornych zamestnancoch 138/2019 — 325/2025Z..z.

Bezuhonnost: vypis z registra trestov pre pracu s detmi a mladezou (odpis) - sledovane
trestné ¢iny. Cestné vyhlasenie na Gcely vydania odpisu.
Institat skonéenia prac. pomeru: oznamenie ni¢ vypoved,
- nesplnenie predpokladu bezuhonnosti,
- neposkytnutie osobnych udajov,
- strata bezithonnosti.
Zmena v nadobudani a ¢erpani NH: dodatok k pracovnému poriadku platnému od
28.8.2024.
Adaptaéné vzdelavanie: ukon¢it’ do 10mesiacov od jcho zacatia.
ZvySenie funkéného platu: + 5%+2% od 1.1.2026
+ 2% podla triedy od 22,50€ do 27,50¢€ - vietci, od
1.9.2026 podl'a hodnotenia — stanovit’ kritéria...

— Zdkon o vychove a vzdelivani (Skolsky zdkon) 245/2008 Z.z.

doplnit’ SkVP o principy: osobitosti vzdelavania deti do 3 rokov,

rozpracoval’ témy tyzdna: aké kompetencie u deti rozvijame, na ¢o sa dany tyzden
zameriavame, prostrednictvom akych aktivit...,

aktualizovat’ do 31.8.2026: povinnost zverejnif' do 60.dni na webe MS, MINEDU —
vytvorené ulozisko,

individualny vzdelavaci program pre deti, ktoré sa nemozu vzdelavat’ podl'a SkVP na
ziklade vyjadrenia CPP vypracuje pedagogicky zamestnanec v spoluprici s Clenmi
podporného timu, CPP

od 1.1.2026 pracovné zoSity s certifikitom do bezplatného uzivania vsetkym defom
PPV,

precitat’ §28 — www.slov-lex.sk ,

- od &k. roku 2027/2028 — povinné vzdelavanie od 4 rokov, od 8k. roku 2028/2029 — povinné
vzdeldvanie od 3 rokov.

Rozsah a podmienky price nad¢as
Pricou nadéas je praca vykondvana zamestnancom 3koly na prikaz vediceho
zamestnanca alebo s jcho sihlasom nad uréeny tyZdenny pracovny Cas vyplyvajici z
vopred uréeného rozvrhnutia pracovného ¢asu a vykondvand mimo ramca rozvrhu
pracovnych zmien (§ 97 ods. 1 ZP). Za pricu nad¢as sa nepovazuje prica, ktora
zamestnavatel’ zamestnancovi nenariadil ani ju neschvilil.

Hodina priamej vychovno-vzdelavacej c¢innosti prevySujica zdkladny uvizok
pedagogického zamestnanca sa povazuje za 1,5 hodinu prace nadcas, ak splnil
zamestinance svoj zakladny Gvézok.

Préaca nad¢as sa tvori:

a) zastupovanim nepritomného pedagogického zamestnanca sa jedna hodina
priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti povazuje za 1,5 hodiny price nadias
(d'ale) len NH),

- zastupovanie ranna zmena v Case: 6:30 — 10:00
- zastupovanie ranna zmena v ¢asc: 6:30 - 10:30

5,25 NH
6 NH
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- zastupovanie poobedna zmena v ¢ase: 12:00 — 16:00 = 6 NH
b) jedna hodina sprevidzania deti a dozor nad nimi na akciach, na ktorych sa
Skola zucastuje ( Skolské vylety, sitaze, exkurzie, Sportové vyeviky, Skola
v prirode — dennd forma. vychovny koncert, divadelné predstavenie mimo MS,
akadémia MS, rozlicka s predskolakmi, podujatia s presunom zmluvnym
autobusom alebo MHD) = 1 NH.

— Ak sa zamestndvatel' so zamestnancom dohodli na ¢erpani nahradného vol'na za pricu
nadcas, patri mu za kazda hodinu priamej vychovno-vzdelivacej price 1,5 hodiny
nahradného vol’na aza sprievod 1 hodina nidhradného volPna. Za ¢as Cerpania
ndhradného vol'na patri zamestnancovi funkény plat, ktory sa zi¢tuje za ¢as Cerpania
ndhradného vol'na za pracu nadcas.

~ Nahradné vol'no je zamestnanec povinny vycerpat’ najneskor do konea skolského roka,
v ktorom mu ndrok na ndhradné vol'no vznikol.

— Hodiny odpracované a vykazované ako préca nadcas - nad rdmec svojho tvizku sa buda
preplacat len na zéklade povolenia riaditel’a skoly. V takomto pripade bude preplatené
| hodina priamej vychovno-vzdelavacej prace ako 1 odpracovana hodina priamej
vychovno-vzdelavacej prace.

— Zamestnanec pred nastupom na nahradné voPno vyplni Ziadost’ v systéme
EduPage, ktori odosle na schvalenie priamemu nariadenému.

- Nepritomnost’ na pracovisku, resp. pred¢asny odchod z pracoviska z dévodu Eerpania
nahradného volna zamestnanec zaznamend pri  odchode prostrednictvom
clektronického vritnika.

5. Vyssia Kolektivna zmluva bola platnd do 3.12.2025, je doplnena o ,,Dodatok ku KZ** —
Cerpanie socidlneho fondu.

6. Rozne:
— Plan dovoleniek na rok 2026 — vypisat’ do konca tyzdna, poslat’ pani riaditelke,
- polrocné prazdniny — 2.2.2026
- jarné prazdniny: 23.-27.2.2026, z toho 23. a 24.2.2026, planované vzdelavania v MS,
intern¢ vzdelavanie a prezentovanie absolvovanie inova¢ného vzdelavanie (Il

- letné prazdniny - 7/2026 MS v prevadzke (MS Bublinka, ZS s MS Okoli¢né, MS
Klastorna), - 8/2026 vol'no — 17dni.
- 26.-28.8.2026 — priprava MS,
- 31.8.2026 volno 1den.
—  Skolské zrelost': vyzbierat’ informované suhlasy do 30.1.2026,
— EduPage: Osobny spis — dopisat’ udaje o detoch, rodi¢och, vpisat’ LV, PV, SkVP,

pisat’ chybajuce deti v dochadzke dopredu do koncgussss
—  www.agatik.sk : akcie triedy — nahldsit’ kolegyni | do konca tyzdna.

— Clenské OZ + triedny fond 20€ + 10€ (1 vreckovky 200ks., 4x toaletny papier) —
vybrat' v termine: 16.-20.2.2026,

— Fasiangovy sprievod: 10/17.2.2026 — zvolena téma: ,,Ciganky"".

— Akadémiarodiny - v réZ11 ey na tcmu: , Kvety™, scenar do budicej PR,

—  UDIV: 11.3.2026 - v rézii | . nicvik v MS podla dohody. 1.sktska
29.1.2026 v telocviéni o 11:45h..



— Zberna trieda — zatvarajuce pani u€itel’ky chodif’ skor, odovzdavajuci pedagogicki
zamestnanci odovzdavat® deti len zatvarajucej ucitel'ke, mimo vopred dohodnutej
vynimky,

— Noc s Andersenom — aktivita v rézii predskolskych tried, prespatic v MS
s rozpravkami,

—  Dalgia Pedagogické rada sa uskutoéni dia: 9.3.2026

Poniiknuté akcie mestskych organizicii a MSVVaM:

o . Zvieratkd a vtdcky v zime” - ako sa sta’ zimnym stoparom a stavitel'om kimidiel,
vstupné 2€/diel’a — viac info na: michal kovacik(@liptovskemuzeum.sk ,

o . Fauves — divé Selmy” - galerijnd animacia k vystave Ka Te Blazova: ., Transformacia®,
vstupné: 2€/diel'a: Liptovska galéria Petra Michala Bohuia,

o . Zimna Liptovskéd Mara - ked’ voda zamrzne a krajina rozprava jej pribeh v Mizeu
Janka Kral'a" - eduka¢ny program neformélneho vzdeldvania v muzeu,

e ,,Propozicie DUHA" - Ked sa jeden svet dotkne druhého... VV prace poslat’ do
20.marca na adresu: [Nubovnianske osvetové stredisko do Starej Cubovne,

e . Velka noc v meste™ - vytvarna sitaz k VN - zvyky, tradicie a symboly VN, priebeh
stutaze: 20.1- 23.3.2026, vyhodnotenie 29.3.2026. pod zastitou mesta Liptovsky
Mikulas a Mizea Janka Kral'a,

o Véclarstvo na Liptove! — 26.1. — 24.4.2026 - interaktivne vzdeldvanic a vystava.

Pani riaditel’ka sa pod’akovala victkym zamestnancom za zorganizovanie a realizaciu
aktivit v mesiacoch november a? januar a nasledne oboznamila zamestnancov s aktivitami
planovanymi na mesiace februar a marec 2(026:

Februar
v Triedne karmevaly — do 18.2.2026 (STR)
v Fasiangovy sprievod 10./17.2.2026 (UT)
v Jarné prazdniny 23.-27.2.2026
v Divadelné predstavenie
Marec
v Zdrayé zibky: SZS LM - 3.3.2026 (UT)
- 10.3.2026 (UT)
UDIV: uéitelky hraju divadlo detom - 11.3.2026
Naviteva kniznice v ZS
Separujeme s Hugom - navsteva separaéného dvora
Prednaska pre rodicov s uditelkami ZS
Ponozkova vyzva — 21.3.2026 (SO)
Deil vody —22.3.2026 (NE)
Vynasanie Moreny — 22.3.2026 (NE)
Tvorivé dielne k Velkej noci — (Velky piatok 3.4.2026 — PIA)

SN N8 SN SNK

7. Diskusia:

- pripomienky a otazky pedagogickych zamestnancov stvisiace so skolskym rokom 2025/2026.
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UZNESENIE:
Pedagogickd rada:

Uklada:

Pedagogickym zamestnancom:

—  zrealizovat planované triedne a Skolské aktivity,

—  spisat akcie tried na 2. polrok §k. roku 2025/2026 do 30.1.2026 ho poslat’ kolegyni
I, . v crejnenie na stranke MS,

— spisat’ alergie deti po triedach a nechat’ v jedalnach, pre viditel'nost’ zastupujucimi
ucitel’kami — do 30.1.2026,

—  vypisat’ plan dovoleniek na rok 2026 do 30.1.2026 ho poslat pani riaditelke,

—  8kolska zrelost™: vyzbierat informované suhlasy do 30.1.2026,

—  dopisat udaje do Edupage o defoch, rodicoch, vpisat LV, PV, SkVP - bezodkladne

— pisat’ chybajice deti v dochddzke dopredu do konca daného tvZdiia, pre prehl'ad
v dochidzke - bezodkladne

—  vyzbierat Clenské OZ + triedny fond 20€ + 10€ a hygienické potreby (1 vreckovky
200ks., 4x toaletny papier) v termine; 16.-20.2.2026.

9. Pani riaditel’ka pod'akovala za utast a ukon¢ila pedagogicku radu.

V Liptovskom Mikulasi 26.1.2026 Zapisovatel’; ................

Overovatel ........cccoiveciins




